SNG

SCOALA ]
NATIONALA DE GREFIERI

Nr. 5820/15.10.2020

ANUNT
cu privire la declansarea unei proceduri de selectie pentru ocuparea unui post de personal de instruire
propriu in cadrul Scolii Nationale de Grefieri

Scoala Nationala de Grefieri face cunoscuta declansarea unei proceduri de selectie pentru ocuparea
unui post de personal de instruire propriu in cadrul Departamentului de formare profesionala
initialad — judecator, la disciplina Procedura civila.

Procedura de selectie se va derula potrivit dispozitiilor Capitolului al II- lea — Recrutarea
personalului de instruire din Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat
prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1388/2016, astfel cum au fost
modificate si completate prin hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 97/4 iunie
2019 (disponibile pe pagina de internet a Scolii Nationale de Grefieri www.grefieri.ro, la sectiunea
Activitati — Recrutare §i formare formatori —Documentatie).

Pot participa la procedura de selectie persoanele care au calitatea de judecitor si care indeplinesc
cerintele specifice functiei de personal de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, prevazute in Statut.

In vederea participarii la procedura de selectie, persoanele interesate sunt rugate si transmita, n
termen de 60 de zile de la publicarea prezentului anunt, respectiv pana la data de 15.12.2020, la nr. de
fax 021/3103480 sau la adresa de email recrutare.formatori@dgrefieri.ro, urmatoarele documente:

- scrisoare de intentie;

- curriculum vitae’;

- unplan de seminar si materialele didactice aferente, corespunzator disciplinei si specificului postului
pentru care candideaza,

- Inscrisuri relevante privind experienta profesionala si pregatirea in specialitatea postului pentru care
candideaza;

- recomandare intocmitd de presedintele instantei in care functioneaza judecatorul, care va cuprinde
informatii privind activitatea profesionald si conduita candidatului, inclusiv date cu privire la
eventuale sanctiuni disciplinare aplicate si respectarea normelor deontologice.

Avand in vedere posibilele erori tehnice de receptionare pe email a candidaturilor, candidatii
care nu vor primi in timp util confirmarea depunerii candidaturii sunt rugati sa se adreseze
personalului Scolii, 1a nr. de telefon 021/4076209.

Potrivit art. 111 din Statut, judecitorii care intentioneazi si participe la procedura de selectie
sunt obligati sa solicite acordul sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii cu
privire la eventuala detasare, anterior participarii la procedura de selectie.

! Prelucrarea datelor cu caracter personal se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare si potrivit Informarii
persoanelor vizate cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, care este publicata pe pagina de internet a Scolii
Nationale de Grefieri, www.grefieri.ro, sectiunea ,,Informare publica” - ,,Informarea persoanelor vizate cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal”, respectiv afigata la sediul Scolii Nationale de Grefieri, din Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta
nr. 53, sector 5.
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Dupa verificarea admisibilitatii candidaturilor, conform art. 13 alin. (2) din Statut, candidatii

declarati admisi vor sustine un interviu in fata comisiei de selectie. in cadrul interviului, candidatii vor
sustine s1 o prezentare demonstrativa a unui fragment de seminar din tema pregatita pentru selectie.

Evaluarea candidatilor se va realiza in functie de criteriile generale si specifice de selectie stabilite

prin Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, dupa cum urmeaza:

e criterii generale: experientd profesionala relevantd in domeniul pentru care si-a depus
candidatura; respectarea normelor deontologice specifice profesiei; competente, capacitati si
abilitati specifice activitatii de instruire (aptitudini psiho-pedagogice, capacitati de proiectare,
organizare, coordonare si evaluare a activitatii didactice, abilitati de comunicare si relationare
eficienta); experienta didactica; lucrari de specialitate publicate, titluri stiintifice obtinute;
cunoasterea unei limbi straine de circulatie internationala; cunostinte de operare pe calculator;

e criterii specifice personalului de instruire propriu: competente de concepere si elaborare
a documentelor gcolare si stiintifice, precum si a materialelor didactice; capacitati de organizare,
coordonare si desfasurare a activitatilor de formare, dar si a activitatilor administrative specifice
departamentului; disponibilitate pentru desfasurarea activitatii curente la sediul Scolii sau pentru
deplasari in tard si strdinatate, dupa caz; initiativa, creativitate, capacitate de analiza si sinteza,
adaptabilitate.

Rezultatele selectiei se inainteaza spre validare Consiliului de conducere al Scolii. Dupa validare,

numirea in calitate de personal de instruire al Scolii a candidatului selectat se face de catre Consiliul
Superior al Magistraturii, la propunerea Consiliului de conducere al Scolii.

Judecitorul selectat pentru postul de formator cu norma intreaga va fi numit ca personal de

instruire propriu in cadrul Scolii Nationale de Grefieri, prin detasare, in conditiile art. 58 din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Persoana care dobandeste calitatea de personal de instruire propriu in cadrul

Departamentului de formare profesionala initiala va indeplini atributiile generale si specifice
personalului de instruire pentru formarea initiala prevazute in Statut si in fisele postului, dintre care
mentionam:

desfasoara activitati didactice de predare la disciplina la care a fost numit personal de instruire prin
hotarare a CSM, potrivit planului de invatamant aprobat de CSM;

realizeaza materiale didactice si informative pentru cursanti;

realizeaza, impreuna cu colaboratorii externi, curriculele disciplinelor care vor fi predate in cadrul
formarii initiale;

asigurd realizarea periodica a sedintelor de catedra si faciliteazd colaborarea dintre membrii
acestora;

intocmeste orarul, cu respectarea planului de invatamant si a programelor de studiu;

intocmeste anual catalogul alfabetic si realizeaza repartizarea pe grupe a cursantilor;

realizeaza lunar situatia prezentei la cursuri, in vederea acordarii indemnizatiet,

realizeaza lunar situatia desfasurarii cursurilor, in vederea remunerarii colaboratorilor externi;
asigurd organizarea si realizarea activitatii de evaluare a cursantilor;

asigura tinerea evidentei notelor si calificativelor acordate cursantilor la cursuri, stagiu practic,
testari periodice si examene finale;

formuleaza propunerile privind necesarul de rechizite si servicii necesare activititii de formare
profesionala initiala, s.a.
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Precizam ca, in conditiile prevazute de Statut, personalul de instruire propriu desfasoara
activitati specifice departamentului Scolii in care este incadrat, insa poate desfiasura si activitati
specifice altui departament.

Scoala Nationala de Grefieri nu asigura decontarea cheltuielilor de transport si cazare
pentru prezentarea la interviu.

Pentru informatii suplimentare va puteti adresa la telefon 021/4076209 sau puteti consulta pagina
de internet www.grefieri.ro.
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